INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 1247

PERIODO 2016

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
RUC: 1768141520001
REPRESENTANTE LEGAL

FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: UDAF
PERTENECE A:

ECO. JOHANA ZAPATA MALDONADO

SERVICIO DE ACREDITACION ECUATORIANO

SERVICIO DE ACREDITACION ECUATORIANO

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA

NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

1

DESCIPCION DE LA COBERTURA

NO. DE UNIDADES

COBERTURA NO. DE UNIDADES

Zonal 0

NO APLICA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

NO.DE | NO.DE
UNIDADES | USUARIOs | COBERTURA GENERO

ZONA 5662 NACIONAL

3274

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES ' SI

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE

DISCAPACIDADES sl
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO sl
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD sl

HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION  SI

DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

PONGA SI O

MASCULINO |FEMENINO |GLBTI | MoNTUBIO |MESTIZO INDIGENA

0 5662 0

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

Inclusion de personas con diferente
identificacion étnica.

El Servicio de Acreditacion Ecuatoriano,
ejecuta los procesos de seleccion

en un marco de igualdad de oportunidades,
libre acceso, transparencia y sin
discriminacion.

A través de la Direccion de Talento
Humano, se ha realizado procesos de
seleccion sin discriminacion generacional,
incorporando al equipo personas en
proceso de formacion, egresados de
carreras universitarias, para dar
oportunidad de iniciar su experiencia
laboral.

El SAE al cumplir con la inclusién de
personas con discapacidad, garantiza que
el proceso de seleccion del personal sea
transparente; ademas, se preocupa por
facilitar la accesibilidad a los diferentes
pisos y oficinas del SAE a través de
ascensores, rampas, puertas con
dimensiones éptimas, etc.

Disminuir las brechas de desigualdad
instaladas en nuestra sociedad entre
hombres y mujeres, generando igualdad de
oportunidades y derechos.

El SAE tiene apertura para la inclusion de
personas de distinta condicién migratoria,
siempre que se cumpla con los perfiles del
puesto y demas exigencias que establece la
normativa.

NACIONALIDADES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

=6 o0 Nre N ol http://www.acreditacion.gob.ec/wp-

content/uploads/2017/05/01-Informe-

Numero-de-usuarios-SAE-2016.pdf

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

Diversificar la interculturalidad, asi
como

generar igualdad y respeto por la
diferencia cultural.

El SAE es una institucion en la que
se ha logrado incorporar personas
de distintas edades de acuerdo a
los perfiles requeridos. Los
resultados evidencian que la
mayoria del personal se encuentra
entre 26 y 35 afios.

Se ha logrado la inclusion laboral
de personas con discapacidad,
cumpliendo los requerimientos
establecidos en la normativa
vigente.

Los resultados envidencian que en
el SAE existe Igualdad de género,
cumpliendo asi con las politicas
publicas.

No aplica

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIEN
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

1 Montubio (Masculino)
1 Montubio (Femenino)
1 Indigena (Femenino)

# 03 personas (19 a 25 afios),
# 36 personas (26 a 35 afios),
# 19 personas (36 a 45 afios),
# 13 personas (46 a 55 afios),
# 05 personas (55 a 65 afios)

# 02 personas (Masculino)

Jerarquico superior:
# 05 personas (Femenino),
# 04 personas (Masculino)

Funcionarios:

# 39 personas (Femenino),
# 37 personas (Masculino)
No aplica

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
FOINEA SO INSTITUCION

en linea.

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION  SI

DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

en linea.

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

Difusion virtual del informe de gestion y Encuesta de Evaluacion Ciudadana

Difusion virtual del informe de gestion y Encuesta de Evaluacion Ciudadana



MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA
OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA
COMUNIDAD

VEEDURIAS CIUDADANAS:
OBSERVATORIOS CIUDADANOS:
DEFENSORIAS COMUNITARIAS:
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS:

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE

gas CUENTAS

FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION
DE CUENTAS:

FASEO  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS

FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

FASE1  LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS

FASE1  REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS

FASE1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE2  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS
PARTICIPATIVOS

FASE2  REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA

FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA
PLAZO ESTABLECIDO

FASEZ  INCORPORACION DE LOS APORTES )
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS

FASE3  ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE

CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
NO 0

SI

NO

NO

NO

NO

1 http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/02-Consejo-Técnico-
Consultivo_SAE_2016.pdf

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
NO 0

NO

NO

NO

NO

PONGA SI O
NO

S|

S|

SI

SI

SI

SI

SI

SI

S

S|

SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS
DESIGNACION EQUIPO RESPONSABLE.

PROPUESTA DEL PROCESO.

EVALUACION GESTION INSTITUCIONAL SAE-GPR.

FORMULARIO PRELIMINAR DEL INFORME DE
GESTION.

RESUMEN EJECUTIVO DE RENDICION DE
CUENTAS.

REGISTRO ASISTENTES EN DIFUSION INTERNA
DEL INFORME.

INFORME PARA DIFUSION EN MEDIOS
INSTITUCIONALES.

PROPUESTA PARA EVALUAQION CIUDADANA A
TRAVES DE ENCUESTA EN LINEA.

EVALUACION CIUDADANA, TABULACION DE LA
ENCUESTA.

MAYO DE 2016.

APORTES CIUDADANOS Y COMPROMISOS
INSTITUCIONALES.

FORMULARIO FINAL DEL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS SAE 2016.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/11-
Designacion_equipo-responsable_ RDC-SAE-2016.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/12-
Propuesta-proceso-rendicion-de-cuentas-2016.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/13-
Evaluacién-gestion-institucional-2016-SAE-GPR.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2017/05/FORMULARIO-INFORME-
RendicionCuentas-SAE2016_PRELIMINAR.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/15-
Resumen-ejecutivo-RDC-SAE-2016.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/16-
Registro-Difusién-interna-del-informe-RC-SAE.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/17-
Presentacion-Informe-Final-RDC-SAE-2016-1.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/18-
Planificacion-de-evento-participativo_evaluacion-ciudadana.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/19-
Informe-de-evaluacién-ciudadana_encuesta.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/20-
Difusién-encuesta.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/19-
Compromisos-asumidos-por-la-institucion.pdf

http://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2017/05/FORMULARIO-INFORME-
RendiciénCuentas-SAE_2016_FINAL.pdf



DESCRIBA '« APORTES: Tiempo de respuesta del SAE en el

LOsS proceso de acreditacion.
PRINCIPAL Mejorar los tiempos de respuesta por parte del
ES Servicio de Acreditacion Ecuatoriano en los

APORTES  procesos de acreditacion. Por ejemplo en la
CIUDADAN | generacion de expedientes de auditorias,
respuestas de acciones correctivas, solicitudes de
RECIBIDO | evidencias adicionales y resoluciones de
S: acreditacion.
- “Se deberia disminuir los tiempos de respuesta
por parte del SAE”.
- “Mejorar los tiempos de respuesta de los procesos
de acreditacion”.
- “Celeridad en las respuestas a las solicitudes
enviadas por los OEC”.
- “... deberia acortar los tiempos para poder abarcar
mas campos en la acreditacion...”.

COMPROMISO: El Servicio de Acreditacion
Ecuatoriano, en base a los resultados de la
evaluacion de su gestion, referente al proceso de
acreditacion, ha tomado acciones para reducir los
tiempos, esto mediante reformas al procedimiento.
Esta es una meta planificada por la institucion para
el tercer trimestre del 2017. Sus avances seran
reportados a través del sistema GPR.

* APORTES: Numero de expertos y evaluadores
calificados.

Ampliar la red de expertos y evaluadores.

- “Tener una mayor cantidad de expertos
técnicos...”.

- “Ampliar su red de expertos”.

- “Se incremente el nimero de evaluadores en el
campo de laboratorios clinicos...”.

COMPROMISO: Para cubrir la demanda de
evaluadores, el SAE ha disefiado un plan de
capacitacion, en las modalidades presencial y
virtual, enfocada a la formacion continua de
evaluadores y evaluadores lideres en los diferentes
esquemas de acreditacion.

Para la calificacion de estos evaluadores, en las
diferentes categorias, se aplicara el perfil aprobado
por cada Direccion de area (Laboratorios,
Inspeccién y Certificacion), donde constan los
requisitos especificos.

Con relacién a expertos técnicos, el Servicio de
Acreditacién Ecuatoriano ha disefiado un sistema
de incentivos para generar una red de expertos que
fortalezca la gestion institucional.

La estrategia de comunicacion se suma a este
objetivo y, a través de los canales de difusion
institucional, amplia la convocatoria a nivel nacional
para los profesionales de diversas ramas que
quieran ser parte del equipo técnico del SAE.

La oferta para el afio 2017 sera de 36 cursos en
laboratorios, certificacién e inspeccién e incluye la
formacién para homogeneizacion de criterios de
acreditacion, con el fin de que los evaluadores del
SAE y evaluadores externos apliquen sus
conocimientos con un mismo criterio técnico para
agilitar los procesos de evaluacion.

Ademas se organizara un plan de capacitacion
interna con 8 cursos para que los funcionarios
actualicen e incrementen sus conocimientos y
avancen en su formacion.

* APORTES: Mejorar la visualizacion, acceso de
procedimientos, reglamentos o formularios,
seguimiento y notificacién oportuna de cambios o
actualizaciones de documentacion.

- “La pagina web sea mas facil de manejar sobre
todo cuando se quiere consultar documentos”.
-“... enla pagina web publiquen los documentos
del SAE...".

COMPROMISO: Dado que las normas se
encuentran en revision a nivel internacional, el
Servicio de Acreditacion Ecuatoriano esta en
espera de estos nuevos lineamientos
internacionales para incorporarlos en la
documentacidn institucional, sin que esto frene el
trabajo interno de revision, actualizacién y
elaboracion de documentacion del Sistema de
Gestion de Acreditacion institucional, basado en la
norma NTE INEN ISO/IEC 17011 y normativas de
reconocimiento internacional para los procesos de
acreditacion de certificados, de sistemas de
gestion, de productos, personas, inspeccion y
laboratorios.

Los documentos resultantes de este proceso,
previa revisién y aprobacion, se publicaran y
difundiran a través de la pagina web y los canales
de comunicacion institucional.

Ademas, se ha puesto a disposicion de los OEC,
ciudadanos y demas interesados el correo
electronico consultas@acreditacion.gob.ec para
solventar sus requerimientos de documentacion,
entre otros.

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la Rendiciéon de Cuentas ante la ciudadania: . = NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

MASCULINO EMENINO GLBTI MONTUBIO ESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
17/05/2017
0 0 0 0

298 215 513



INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE
ESES,\‘A:FD'CB)Q E%S’\‘(ig“é%':ﬂ%“’,\"’%%% CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) CUMPLIMIENTO

CONTINUAR FORTALECIENDO LA SI 76-100 EN EL ANO 2016 SE REGISTRO UN 60% DE http://www.acreditacion.gob.ec/wp-
ACREDITACION DE ORGANISMOS DE CRECIMIENTO EN LAS ACREDITACIONES DE content/uploads/2017/05/06-Informe-
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD EN LOS OEC, DE 2013 A 2016 HAY UN PROMEDIO Acreditaciones-otorgadas-SAE.pdf

EL ECUADOR Y EL RECONOCIMIENTO DE 30 ORGANISMOS NUEVOS.
NACIONAL E INTERNACIONAL DEL SAE

COMO LA ENTIDAD PUBLICA DE

ACREDITACION EN EL PAIS.

IMPULSAR LA ACREDITACION Y LA Sl 76-100 58 laboratorios acreditados de entidades publicas (9 = http://www.acreditacion.gob.ec/wp-
CERTIFICACION DE COMPETENCIAS EN en 2016). content/uploads/2017/05/09-

LOS LABORATORIOS DE LAS Laboratorios-Publicos-Acreditados-
ENTIDADES PUBLICAS DE CONTROL Y SNL.pdf

DE LOS INSTITUTOS PUBLICOS DE

INVESTIGACION.

IMPULSAR EL DESARROLLO DE Sl 76-100 Participacion de 19 personas. indice de satisfaccion  http://www.acreditacion.gob.ec/wp-
NUEVOS CURSOS VIRTUALES SOBRE del curso: 89.25%. content/uploads/2017/05/07-Informe-
NORMAS DE ACREDITACION Capacitacion-Evaluadores-SAE.pdf

D[SENADOS PARA EXPERTOS
TECNICOS, A TRAVES DE LA
PLATAFORMA DEL SAE.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO
MEDIOS DESTINO A MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y MEDIOS NACIONAL | INTERNACIONALES
REGIONALES

MONTO
CONTRATADO

MEDIOS DE NO. DE

COMUNICACION MEDIOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 No aplica
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 No aplica
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 No aplica
MEDIOS 0 0,00 0,00 0,00 No aplica
DIGITALES

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP  SI http://www.acreditacion.gob.ec/transparencia/
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE S| http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/21-m-
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP Mecanismos-de-rendicion-de-cuentas-a-la-ciudadania-de-2016.pdf

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

INSTITUCION TIENE ARTICUL EL PLAN ESTRATEGICO IN PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV Sl http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/22-Plan-
Estratégico-SAE-2014-2017.pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl http://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/23-Plan-
Operativo-Anual-SAE-2016.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

%
META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS DE LA GESTION

INCREMENTAR Y MEJORAR LA NUMERO DE ACREDITACIONES POR  [SESSygiie OTALES 113,53 % ACREDITACIONES POR
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL NO. DE | pescRIPCION CAMPO DE ORGANISMOS DE TOTALE TOTALE CAMPO DE ORGANISMOS

MET, PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE INSPECCION. DE INSPECCION.

EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO ACREDITACIONES POR 133,00 151,00
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE CAMPO DE ORGANISMOS DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS INSPECCION.
PRIORIZADOS.
N b T — AT oo [rovoce R
DESCRIPCION
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO 29 ADMINISTRACION, 75,00 75,00 SISTEMA DE ALERTAS.
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE COORDINACION Y
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS SEGUIMIENTO DEL SISTEMA
PRIORIZADOS. DE ALERTAS.
INCREMENTAR Y MEJORAR LA £ POR(éEgTAJ'ECDECSOLICITUDI(E)SCEgos TOTALES ALES 106,67 % SOLI(S:IEUDE'SCENC
DESCRIPCION REVISION TECNICA PARA PROCE REVISION TECNICA PARA
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISHOS DE DE COMPRAS PUBLICAS PROCESOS DE COMPRAS
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO SOLICITUDES EN REVISION  SESTIONADAS BN EL TIEMPO 90,00 96,00 PUBLICAS GESTIONADAS
by OPTIMO DE REVISION. EN EL TIEMPO OPTIMO DE
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE TECNICA PARA PROCESOS REVISION.
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS DE COMPRAS PUBLICAS
PRIORIZADOS. GESTIONADAS EN EL TIEMPO
OPTIMO DE REVISION.
INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL . 235§5§J2§$ ;\35 AEJEENcgEé?g TOTALES 100,00 % EJR%%%%ISQSTARM o
DESCRIPCION
AGREDITAGION ECUATORIANG. - " CORRIENTE. PLANIFIGABOS GASTO CORRIENTE.
15 EJECUCION 100,00 100,00
PRESUPUESTARIA EN GASTO
CORRIENTE.
INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO NO. DE PORCENTAéE DE CUMPLIMIENTO DE TOTALES ALES 100,00 % CUMPLII\éI)IENTO DE LA
DESCRIPCION LA INCLUSION DE PERSONAS CON INCLUSION DE PERSONAS
HUMANO EN EL SERVICIO DE ACREDITACION e LAINCLUSION D e e | e INCLUSIGN DE PERS!

ECUATORIANO.
21 CUMPLIMIENTO DE LA 4,00 4,00

INCLUSION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.




INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
DEL SERVICIO DE ACREDITACION
ECUATORIANO.

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO EN EL SERVICIO DE ACREDITACION
ECUATORIANO.

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO EN EL SERVICIO DE ACREDITACION
ECUATORIANO.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL
PRESUPUESTO EN EL SERVICIO DE
ACREDITACION ECUATORIANO.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
DEL SERVICIO DE ACREDITACION
ECUATORIANO.

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO EN EL SERVICIO DE ACREDITACION
ECUATORIANO.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

N
MET.
17

N
MET,
19

NO. DE
MET.

23

NO. DE -
DESCRIPCION

PERSONAL CON CONTRATOS

24

NO. DE
MET.

25

NO. DE -
DESCRIPCION

CAMPOS ACREDITADOS DE

3

NO. DE
META

1

NO. DE
META

4

5

14

DE

20

DE

NO. DE

E

NO. DI
MET,
27

DE

N
MET.

28

DESCRIPCION

ESTRATEGIAS

COMUNICACIONALES
APLICADAS PARA LA
PROMOCION DE LA
ACREDITACION Y LOS
SERVICIOS DEL SAE.

DESCRIPCION

CUMPLIMIENTO EN LA
PLANIFICACION

INSTITUCIONAL.

DESCRIPCION

ROTACION DE NIVEL
DIRECTIVO.

OCASIONALES.
DESCRIPCION

RESOLUCIONES,

UNIDADES.

ORGANISMOS DE
INSPECCION.

DESCRIPCION

ACREDITACIONES DE
ORGANISMOS DE
INSPECCION.

DESCRIPCION

ACREDITACIONES DE
ORGANISMOS DE
CERTIFICACION DE

SISTEMAS DE GESTION,
PRODUCTOS Y PERSONAS.

NO. DE -
META DESCRIPCION

CAMPOS ACREDITADOS DE

ORGANISMOS DE
CERTIFICACION DE

SISTEMAS DE GESTION,
PRODUCTOS Y PERSONAS.

DESCRIPCION

ALERTAS DISPARADAS.

DESCRIPCION
EJECUCION
PRESUPUESTARIA EN
INVERSION.

DESCRIPCION

PROYECTOS DE INVERSION

EN RIESGO.

DESCRIPCION

ROTACION DE NIVEL
OPERATIVO.

DESCRIPCION

VERIFICACION DE
CERTIFICADOS DE
PRODUCTOS SUJETOS A
CONTROL PARA

IMPORTACION.

DESCRIPCION

ACTIVIDADES ENCAMINADAS
A PROMOVER EL INTERES DE

LOS OEC.

DESCRIPCION

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

TECNOLOGICO.

CONSULTAS, ACUERDOS,
ELABORADOS Y RESUELTOS
QUE HAN SIDO REQUERIDOS
POR LAS DIRECCIONES Y/O

NUMERO DE ESTRATEGIAS

COMUNICACIONALES APLICADAS
PARA LA PROMOCION DE LA
ACREDITACION Y LOS SERVICIOS

DEL SAE.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN
LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL.

PORCENTAJE DE ROTACION DE

NIVEL DIRECTIVO.

PORCENTAJE DE PERSONAL CON
CONTRATOS OCASIONALES.

NUMERO DE RESOLUCIONES,

CONSULTAS, ACUERDOS,

ELABORADOS Y RESUELTOS QUE
HAN SIDO REQUERIDOS POR LAS
DIRECCIONES Y/O UNIDADES.

NUMERO DE CAMPOS ACREDITADOS
DE ORGANISMOS DE INSPECCION.

NUMERO DE ACREDITACIONES DE
ORGANISMOS DE INSPECCION.

NUMERO DE ACREDITACIONES DE
ORGANISMOS DE CERTIFICACION DE
SISTEMAS DE GESTION, PRODUCTOS

Y PERSONAS.

NUMERO DE CAMPOS ACREDITADOS
DE ORGANISMOS DE CERTIFICACION

DE SISTEMAS DE GESTION,
PRODUCTOS Y PERSONAS.

NUMERO DE ALERTAS DISPARADAS.

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA EN INVERSION.

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE

INVERSION EN RIESGO.

PORCENTAJE DE ROTACION DE

NIVEL OPERATIVO.

% EN LA VERIFICACION DE

CERTIFICADOS DE PRODUCTOS
SUJETOS A CONTROL PARA

IMPORTACION.

% DE ACTIVIDADES ENCAMINADAS A
PROMOVER EL INTERES DE LOS

OEC.

% DE MANTENIMIENTO DE EQUIPO

TECNOLOGICO.

TOTALES
PLANIFICADOS

16,00

TOTALES
PLANIFICADOS

92,00

TOTALES
PLANIFICADOS

30,00
TOTALES
PLANIFICADOS
20,00
TOTALES
PLANIFICADOS
71,00

TOTALES
PLANIFICADOS

29,00

TOTALES
PLANIFICADOS

74,00

TOTALES
PLANIFICADOS

30,00

TOTALES
PLANIFICADOS

78,00

TOTALES
PLANIFICADOS

204,00

TOTALES
PLANIFICADOS

100,00

TOTALES
PLANIFICADOS

20,00
TOTALES
PLANIFICADOS
12,00
TOTALES
PLANIFICADOS
75,00

TOTALES
PLANIFICADOS

100,00

TOTALES
PLANIFICADOS

100,00

100,00 %
ALES

CUMPLIDOS
16,00

119,57 %
TOTALES

CUMPLIDOS
110,00

96,67 %
TOTALES

CUMPLIDOS
29,00

70,00 %
OTALES

CUMPLIDOS
14,00

229,58 %
OTALES

CUMPLIDOS
163,00

82,76 %
TOTALES
CUMPLIDOS

24,00

98,65 %
TOTALES
CUMPLIDOS

73,00

70.00 9
TOTALES 0.00%
CUMPLIDOS

21,00

142,31 %

111,00

237,25 %
TOTALES

CUMPLIDOS
484,00

9
TOTALES 98.00 %

CUMPLIDOS
98,00

0,00 %
TOTALES
CUMPLIDOS

0,00

108,33 %
TOTALES

CUMPLIDOS
13,00

100,00 %
TOTALES
CUMPLIDOS

75,00

9
TOTALES 100.00%
CUMPLIDOS

100,00

83,00 %

OTALES
CUMPLIDOS

83,00

ESTRATEGIAS
COMUNICACIONALES
APLICADAS PARA LA
PROMOCION DE LA
ACREDITACION Y LOS
SERVICIOS DEL SAE.

CUMPLIMIENTO EN LA
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL.

ROTACION DE NIVEL
DIRECTIVO.

PERSONAL CON
CONTRATOS
OCASIONALES.

RESOLUCIONES,
CONSULTAS, ACUERDOS,
ELABORADOS Y
RESUELTOS QUE HAN
SIDO REQUERIDOS POR
LAS DIRECCIONES Y/O
UNIDADES.

CAMPOS ACREDITADOS
DE ORGANISMOS DE
INSPECCION.

ACREDITACIONES DE
ORGANISMOS DE
INSPECCION.

ACREDITACIONES DE
ORGANISMOS DE
CERTIFICACION DE
SISTEMAS DE GESTION,
PRODUCTOS Y
PERSONAS.

CAMPOS ACREDITADOS
DE ORGANISMOS DE
CERTIFICACION DE
SISTEMAS DE GESTION,
PRODUCTOS Y
PERSONAS.

ALERTAS DISPARADAS.

EJECUCION
PRESUPUESTARIA EN
INVERSION.

PROYECTOS DE
INVERSION EN RIESGO.

ROTACION DE NIVEL
OPERATIVO.

VERIFICACION DE
CERTIFICADOS DE
PRODUCTOS SUJETOS A
CONTROL PARA
IMPORTACION.

ACTIVIDADES
ENCAMINADAS A
PROMOVER EL INTERES
DE LOS OEC.

MANTENIMIENTO DE
EQUIPO TECNOLOGICO.



NUMERO DE ACREDITACIONES POR
CAMPO DE ORGANISMOS DE
CERTIFICACION DE SISTEMAS DE

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE

130,09 % ACREDITACIONES POR

TOTALES ALES CAMPO DE ORGANISMOS
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS DE CERTIFICACION DE

SISTEMAS DE GESTION,

DESCRIPCION

EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO 6 ACREDITACIONES POR GESTION, PRODUCTOS Y PERSONAS. {13 g 147,00 S
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE CAMPO DE ORGANISMOS DE PERSONAS.
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS CERTIFICACION DE
PRIORIZADOS. SISTEMAS DE GESTION,
PRODUCTOS Y PERSONAS.
INCREMENTAR Y MEJORAR LA NUMERO DE ACREDITACIONES DE TOTALES TOTALES 95,89 % ACREDITACIONES DE

DESCRIPCION LABORATORIOS DE ENSAYO, LABORATORIOS DE

INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL

ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE

CALIBRACION Y CLINICOS.

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

ENSAYO, CALIBRACION Y
CLINICOS.

EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO ACREDITACIONES DE 146,00 140,00

NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LABORATORIOS DE ENSAYO,

LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS CALIBRACION Y CLINICOS.

PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA DE NUMERO DE CAMPOS ACREDITADOS TOTALES TOTALES 94,44 % CAMPOS ACREDITADOS
DESCRIPCION DE LABORATORIOS DE ENSAYO, DE LABORATORIOS DE

ngggnggggmADﬁo%géggﬁgﬁgslz LDE CALIBRACION Y CLINICOS. AUAIAIASES || GUIALIEES ENSAYO, CALIBRACION Y

EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO CAMPOS ACREDITADOS DE 72,00 68,00 CLINICOS.

NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

LABORATORIOS DE ENSAYO,
CALIBRACION Y CLINICOS.

PRIORIZADOS. v
INCREMENTAR Y MEJORAR LA NO. DE . NUMERO DE ACREDITACIONES POR TETALES TETALES 96,37 % ACREDITACIONES POR
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL META [ PESCRIPCION gﬁg:‘?oD(E:klesgié}rgﬁ l\? (?L?IEICOS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS E:'ngSA%Rlos DE
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE ' - AR TORIOS DE aNy
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO 9 ACREDITACIONES POR 386,00 372,00 GLINICOS.

NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE CAMPO DE LABORATORIOS

LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS DE ENSAYO, CALIBRACION Y

PRIORIZADOS. CLINICOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA NO. DE ) NUMERO DE CURSOS TECNICOS TS NS 80,00 % CURSOS TECNICOS
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL META | DESCRIPCION PRESENCIALES EJECUTADOS. R Tnees | Ties ETEECS@ACS%LSES
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE . -
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO 10 CURSOS TECNICOS 45,00 36,00

NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE PRESENCIALES

LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS EJECUTADOS.

PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA NO. DE NUMERO DE PERSONAS TOTALES 83,21 % CAPACITAQION EN
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL META | DESCRIPCION gggﬁ%g@D;RSEEshé ﬁglifgg SNEeees | el e CURSOS TECNICOS

ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE

PRESENCIALES.

EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO 11 PERSONAS CAPACITADAS EN 1108,00 922,00

NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE CURSOS TECNICOS

LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS PRESENCIALES.

PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA DE PORCENTAJE DE SOLICITUDES PARA TOTALES TOTALES 106,67 % SOLICITUDES PARA
DESCRIPCION IMPORTACIONES GESTIONADAS EN IMPORTACIONES

ECUADOR, AGREDITANDO GRGANISNIOS DE EL TIEWPO OPTIMO DE REVISION. |l e GESTIONADAS EN EL

EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO SOLICITUDES PARA 90,00 96,00 e S PTiMO DE

NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE IMPORTACIONES

LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS GESTIONADAS EN EL TIEMPO

PRIORIZADOS. OPTIMO DE REVISION

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PORCENTAJE DE PRESUPUESTO 100,00 % PRESUPUESTO

PRESUPUESTO EN EL SERVICIO DE N22E | DESCRIPCION ASIGNADO A PROYECTOS DE TOTALES OTALES ASIGNADO A PROYECTOS

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

DE INNOVACION Y
DESARROLLO (I + D).

ACREDITACION ECUATORIANO. INNOVAGION Y DESARROLLO (1 + D).

18 PRESUPUESTO ASIGNADO A 100,00 100,00
PROYECTOS DE INNOVACION
Y DESARROLLO (I + D).
INCREMENTAR Y MEJORAR LA DE NUMERO DE OEC ACREDITADOS Y TOTALES TOTALES 108,89 % OEC ACREDITADOS Y
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL DESCRIPCION RECONOCIDOS. PLANIFICADOS | cUMPLIDOS RECONOCIDOS.
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO OEC ACREDITADOS Y 45,00 49,00

NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

RECONOCIDOS.

PRIORIZADOS.
INCREMENTAR Y MEJORAR LA NO. DE NUMERO DE ACREDITACIONES Y TETALES BTALES 276,92 % ACREDITACIONES Y
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL MET, DESCRIPCION RECONOCIMIENTOS POR CAMPO. mATECAsES | anEines giﬁopg?clMlENTOS POR

ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

INCREMENTAR Y MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD EN EL
ECUADOR, ACREDITANDO ORGANISMOS DE
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD DE ALTO
NIVEL, NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE
LA PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
PRIORIZADOS.

31

NO. DE
META

32

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUES
INSTITUCIONAL CODIFICAI

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

$2.016.309,09 $1.372.587,76

ADMINISTRACION CENTRAL

PROYECTO CONFORMIDAD DE LA CALIDAD

ACREDITACIONES Y
RECONOCIMIENTOS POR
CAMPO.

DESCRIPCION

ACTIVIDADES DE

ESQUEMAS DE
ACREDITACION.

ELIJA O DESCRIBA

TOTAL:

$ 1.366.175,62

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

CAPACITACION EN NUEVOS

$1.372.587,76

$643.721,33

GASTO CORRIENTE EJECU

% DE ACTIVIDADES DE
CAPACITACION EN NUEVOS
ESQUEMAS DE ACREDITACION.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

PRESUPUES
PLANIFICAI

$2.016.309,09

GASTO DE
INVERSION
PLANIFICADO

$ 1.366.175,62

$ 629.633,30

$643.721,33

65,00 180,00

TOTALES ALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

33,00 33,00

% CUMPLIMIENTO

DEL

100,00 %

110,275

ACTIVIDADES DE
CAPACITACION EN
NUEVOS ESQUEMAS DE
ACREDITACION.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

PRESUPUESTO

99,53 %

97,81 %

$1.995.808,92 98,98

GASTO DE
INVERSION
EJECUTADO

$629.633,30

http://lwww.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2017/05/26-Ejecucion-de-

INSTITUCION

presupuesto-SAE 2016.pdf
http://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2017/05/26-Ejecucién-de-
presupuesto-SAE 2016.pdf

% EJECUCION PRESUPUESTARIA



TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACT! LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados http://www.acreditacion.gob.ec/wp-
INFIMA CUANTIA content/uploads/2017/05/27-i-Procesos-contractuales-y-

$34.412,73 110 $34.412,73 precontractuales_Enero-a-Diciembre2016.pdf

Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados http://www.acreditacion.gob.ec/wp-

content/uploads/2017/05/27-i-Procesos-contractuales-y-
precontractuales_Enero-a-Diciembre2016.pdf

CATALOGO ELECTRONICO

13 $19.468,58 13 $19.468,58

i al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados http://www.acreditacion.gob.ec/wp-
OTRAS content/uploads/2017/05/27-i-Procesos-contractuales-y-

2 $ 82.500,00 1 $ 45.000,00 precontractuales_Enero-a-Diciembre2016.pdf

al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados http://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2017/05/27-i-Procesos-contractuales-y-

$90.914,54 0 $0,00 precontractuales_Enero-a-Diciembre2016.pdf

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos)

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA NO APLICA $0,00

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE NOCB&;TWEN‘FODE DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR



