
PERÍODO

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 9562

2019

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: 
SERVICIO DE ACREDITACION ECUATORIANO

RUC: 1768141520001

REPRESENTANTE LEGAL: ECHEVERRIA CUEVA CARLOS MARTIN

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: UDAF

PERTENECE A: SERVICIO DE ACREDITACION ECUATORIANO

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

NACIONAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

ZONA 1 5937 Nacional
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO https://www.acreditacion.gob.ec/wp-

content/uploads/2020/10/Anexo1_rdc_20
19.pdf#2672 3265 0 0 5937 0 0 0

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

NO NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO NO APLICA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI Generar    inclusión    de    personas    con 

diferente identificación étnica.

2 Montubio (Femenino)
1 (Montubio (Masculino)
1 blanco (mujer)

Diversificar la interculturalidad, así 
como generar igualdad y respeto por 
la diferencia cultural.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES SI

El SAE ejecuta los procesos de selección  
en un marco de igualdad de oportunidades, 
libre acceso, transparencia y sin 
discriminación.
A  través de la Dirección de Administración 
de Talento Humano,se ha realizado 
procesos de selección sin  discriminación 
generacional, incorporando al equipo  
personas en proceso  de formación, 
egresados de carreras universitarias, para 
dar oportunidad de iniciar su experiencia 
laboral.

0 persona (19 a 25 años)

27  personas (26 a 35 años)

22  personas (36 a 45 años)

11 personas (46 a 55 años)

7  personas (56 a 65 años)

El SAE es una institución en la que 
se ha logrado incorporar personas de  
distintas edades de acuerdo a los 
perfiles requeridos. Los resultados 
evidencian que la  mayoría del 
personal  se  encuentra  entre 26 y 
45 años.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

El SAE al cumplir con la inclusión de 
personas con discapacidad, garantiza que 
el  proceso de selección del personal sea 
transparente; además, se preocupa por 
facilitar la accesibilidad a los diferentes 
pisos y oficinas del SAE  a través de 
ascensores, rampas, puertas con 
dimensiones óptimas, etc.

1 persona (MasculinO) 

1 persona Sustituta (Femenino)

Se ha logrado la inclusión laboral de 
personas con discapacidad, 
cumpliendo los requerimientos  
establecidos en la normativa vigente.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI

Disminuir las brechas de desigualdad 
instaladas en nuestra sociedad entre 
hombres y  mujeres,  generando igualdad 
de oportunidades y derechos.

Nivel Jerárquico Superior:
5 personas (Femenino)
6  personas (Masculino)

Funcionarios:
31 personas (Femenino)
25 personas (Masculino)

Los  resultados  envidencian que en 
el SAE existe Igualdad de género, 
cumpliendo así con las políticas 
públicas.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA NO    

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

Zonal 1 MATRIZ SAE ESTÁ UBICADA EN LA ZONA 9, ENTREGA SUS SERVICIOS A NIVEL NACIONAL.
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MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS SI 1 https://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/acta-consejo-tecnico-
consultivo_0197.pdf

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS SI 1 https://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/Anexo-3_Comisión-
de-Partes-reuniones-2019.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
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FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI LA MÁXIMA AUTORIDAD DEL SAE DELEGÓ 

FUNCIONARIOS PARA CONFORMAR EL EQUIPO DE 
RDC.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Designacion_equipo-responsable_RDC-
SAE-2019.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI SE PROPUSO REALIZAR UN PROCESO VIRTUAL 
PARA LA RDC SAE 2019.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Propuesta_proceso_RDC_SAE_2019-
1.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES REPORTADAS 
POR LAS DIRECCIONES Y ÁREAS DE LA 
INSTITUCIÓN SE EVALUÓ LA GESTIÓN DEL SAE.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Plan_Estrategico_2019_GPR-1.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI SE CUMPLIMENTO EL FORMULARIO DE RDC 2019 https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Rendicion-de-
Cuentas_2019_SAE_Aportes.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE REALIZÓ UN INFORME EJECUTIVO DE LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Resumen-ejecutivo-rendicion-de-cuentas-
2019.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI LA SOCIALIZACIÓN INTERNA SE HIZO EN UNA 
REUNIÓN EJECUTADA CON EL PERSONAL DEL SAE.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Socializacion-
interna_RDC_SAE_2019.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI DIFUSIÓN DEL INFORME A TRAVÉS DE LA PÁGINA 
WEB, PLATAFORMA DE INTERACCIÓN CON EL 
USUARIO Y VÍA CORREO ELECTRÓNICO.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Informe-de-evaluacion-
ciudadana_RDC_SAE_2019.pdf

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI PLANIFICACIÓN Y PROGRAMACIÓN DEL EVENTO 
VIRTUAL.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Propuesta-evento-
participativo_evaluacion-ciudadana_RDC-SAE-2019-1.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI EVENTO VIRTUAL EN DONDE SE RECOPILÓ LOS 
APORTES CIUDADANOS A TRAVÉS DE UNA 
ENCUESTA DIGITAL.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Ejecucion-Evento-virtual_RDC-SAE-
2019.pdf

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI LA RDC SE EJECUTÓ EN EL MES DE MAYO 2020. https://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2020/10/Fecha
-evento-y-encuesta-realizada_RDC_SAE_2019.pdf

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI RECOPILACIÓN DE APORTES EMITIDOS POR LOS 
CIUDADANOS.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Aportes-ciudadanos_RDC_SAE_2019.pdf

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI EL INFORME COMPLETO CON LOS APORTES 
CIUDADANOS QUE SERÁN COMPROMISOS DE 
GESTIÓN PARA 2020.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Rendicion-de-
Cuentas_2019_SAE_Finalok.pdf

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

MÁS OFERTA DE CURSOS DE CAPACITACIÓN 
DEL SAE.
CONTRATACIÓN DE MÁS PERSONAL TÉCNICO 
DEL SAE PARA CUBRIR TODAS LAS ÁREAS 
TÉCNICAS.
CALIFICACIÓN DE EXPERTOS CON MÁS 
EXPERIENCIA.
AGILITAR TIEMPOS DE RESPUESTA EN LOS 
PROCESOS, PLANIFICACIÓN DE 
EVALUACIONES Y TESTIFICACIONES.
IMPLEMENTAR MEJORAS EN GESTIÓN 
DOCUMENTAL.
HOMOLOGAR CRITERIOS PARA UNA 
EVALUACIÓN EQUITATIVA.
VERIFICAR LA IMPARCIALIDAD DE LOS 
LABORATORIOS Y ORGANISMOS 
ACREDITADOS.
MÁS PARTICIPACIÓN DE OEC EN COMITÉS 
TÉCNICOS.
AUTOMATIZAR PROCESOS Y SIMPLIFICAR 
TRÁMITES.
SEGUIMIENTO DE TRÁMITES POR VÍA VIRTUAL. 
REVISIÓN DE PROCEDIMIENTOS PARA 
ACORTAR TIEMPOS EN LOS PROCESOS.

  

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

1/3/2020 1128
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

507 621 0 0 1128 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
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DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

QUE SE CUMPLAN CON LOS 
COMPROMISOS Y FECHAS 
ESTABLECIDAS PARA LAS ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS CONJUNTAMENTE CON 
LOS LABORATORIOS. SIMPLIFICACIÓN Y 
OPTIMIZACIÓN DE TRÁMITES 
ADMINISTRATIVOS Y PROCESOS 
TÉCNICOS.

SI 76-100 Nuevo PA06 Procedimiento de Acreditación 
Organismos de Evaluación de la Conformidad

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Anexo-
24_rdc_2019.pdf#

AGILIZAR LOS TIEMPOS DE RESPUESTA 
ANTE LOS REQUERIMIENTOS DE LOS 
ORGANISMOS ACREDITADOS, CON 
ELLO SE PODRÁN REALIZAR LAS 
GESTIONES PERTINENTES A NIVEL 
EMPRESARIAL, QUE CONLLEVA 
INMINENTEMENTE A LA REGULACIÓN 
DE TODAS LAS EMPRESAS QUE 
MANEJAN PRODUCCIÓN Y OTROS 
ENTES INSTITUCIONALES.

SI 76-100 Nuevo PA06 Procedimiento de Acreditación 
Organismos de Evaluación de la Conformidad

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Anexo-
26_rdc_2019.pdf#

UTILIZAR HERRAMIENTAS 
TECNOLÓGICAS PARA VALIDAR EL 
ESTATUS DE LOS TRÁMITES Y 
SEGUIMIENTO DE AUDITORÍAS. 

SI 76-100 Se utiliza desde 2019 la plataforma Lime
Survey para ejecutar encuestas con respecto a las 
evaluaciones realizadas a los OEC.

https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Anexo-
26_rdc_2019.pdf#

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.acreditacion.gob.ec/transparencia/#

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.acreditacion.gob.ec/rendiciondecuentas/#

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/Plan_Estrategico_2019_GPR-2.pdf#

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.acreditacion.gob.ec/wp-content/uploads/2019/03/POA-FINAL-
2019-anexo-k.pdf#

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

TELEVISIÓN 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

MEDIOS 
DIGITALES

0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
CALIDAD EN EL ECUADOR, ACREDITANDO 
ORGANISMOS DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD NECESARIOS PARA EL 
DESARROLLO DE LA PRODUCCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS PRIORIZADOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE ORGANISMOS DE 
CERTIFICACIÓN NUEVOS 
ACREDITADOS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE 
ORGANISMOS DE 
CERTIFICACIÓN NUEVOS 
ACREDITADOS1 ORGANISMOS DE 

CERTIFICACIÓN NUEVOS 
ACREDITADOS

3,00 3,00

INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
CALIDAD EN EL ECUADOR, ACREDITANDO 
ORGANISMOS DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD NECESARIOS PARA EL 
DESARROLLO DE LA PRODUCCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS PRIORIZADOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE CAMPOS O ALCANCES 
DE ACREDITACIÓN POR SECTOR EN 
CERTIFICACIÓN.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE CAMPOS O 
ALCANCES DE 
ACREDITACIÓN POR 
SECTOR EN 
CERTIFICACIÓN.2 CAMPOS O ALCANCES DE 

ACREDITACIÓN POR SECTOR 
EN CERTIFICACIÓN.

23,00 23,00

INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
CALIDAD EN EL ECUADOR, ACREDITANDO 
ORGANISMOS DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD NECESARIOS PARA EL 
DESARROLLO DE LA PRODUCCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS PRIORIZADOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE ORGANISMOS DE 
INSPECCIÓN NUEVOS ACREDITADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE 
ORGANISMOS DE 
INSPECCIÓN NUEVOS 
ACREDITADOS3 ORGANISMOS DE 

INSPECCIÓN NUEVOS 
ACREDITADOS

5,00 5,00

INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
CALIDAD EN EL ECUADOR, ACREDITANDO 
ORGANISMOS DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD NECESARIOS PARA EL 
DESARROLLO DE LA PRODUCCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS PRIORIZADOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE CAMPOS O ALCANCES 
DE ACREDITACIÓN POR SECTOR EN 
INSPECCIÓN. 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE CAMPOS O 
ALCANCES DE 
ACREDITACIÓN POR 
SECTOR EN INSPECCIÓN. 4 CAMPOS O ALCANCES DE 

ACREDITACIÓN POR SECTOR 
EN INSPECCIÓN. 

93,00 93,00

INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
CALIDAD EN EL ECUADOR, ACREDITANDO 
ORGANISMOS DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD NECESARIOS PARA EL 
DESARROLLO DE LA PRODUCCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS PRIORIZADOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE LABORATORIOS 
NUEVOS ACREDITADOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE 
LABORATORIOS NUEVOS 
ACREDITADOS

5 LABORATORIOS NUEVOS 
ACREDITADOS

18,00 18,00

INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
CALIDAD EN EL ECUADOR, ACREDITANDO 
ORGANISMOS DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD NECESARIOS PARA EL 
DESARROLLO DE LA PRODUCCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS PRIORIZADOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE SOLICITUDES COMPRAS 
PÚBLICAS VALIDADAS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE 
SOLICITUDES COMPRAS 
PÚBLICAS VALIDADAS

9 SOLICITUDES COMPRAS 
PÚBLICAS VALIDADAS

1601,00 1601,00

INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL EN 
SERVICIO DE ACREDITACIÓN ECUATORIANO. NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
NÚMERO DE DESIGNACIONES EN 
BASE A NECESIDADES DEFINIDAS 
POR INSTANCIAS DE CONTROL

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE 
DESIGNACIONES EN BASE 
A NECESIDADES 
DEFINIDAS POR 
INSTANCIAS DE CONTROL10 DESIGNACIONES EN BASE A 

NECESIDADES DEFINIDAS 
POR INSTANCIAS DE 
CONTROL

9,00 9,00

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO EN SERVICIO DE ACREDITACIÓN 
ECUATORIANO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDADES INCLUIDAS EN 
NÓMINA 

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDADES 
INCLUIDAS EN NÓMINA 

11 INCLUSIÓN DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDADES 

2,00 2,00

INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL EN 
SERVICIO DE ACREDITACIÓN ECUATORIANO. NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
NÚMERO DE PERSONAS 
CAPACITADAS EN CURSOS TÉCNICOS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE PERSONAS 
CAPACITADAS EN 
CURSOS TÉCNICOS

7 PERSONAS CAPACITADAS EN 
CURSOS TÉCNICOS

504,00 504,00

INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
CALIDAD EN EL ECUADOR, ACREDITANDO 
ORGANISMOS DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD NECESARIOS PARA EL 
DESARROLLO DE LA PRODUCCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS PRIORIZADOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE CAMPOS O ALCANCES 
DE ACREDITACIÓN POR SECTOR EN 
LABORATORIOS.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE CAMPOS O 
ALCANCES DE 
ACREDITACIÓN POR 
SECTOR EN 
LABORATORIOS.6 CAMPOS O ALCANCES DE 

ACREDITACIÓN POR SECTOR 
EN LABORATORIOS.

184,00 184,00

INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA 
CALIDAD EN EL ECUADOR, ACREDITANDO 
ORGANISMOS DE EVALUACIÓN DE LA 
CONFORMIDAD NECESARIOS PARA EL 
DESARROLLO DE LA PRODUCCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS PRIORIZADOS.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

NÚMERO DE SOLICITUDES 
ECUAPASS/VUE VALIDADAS TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % NÚMERO DE 
SOLICITUDES 
ECUAPASS/VUE 
VALIDADAS8 SOLICITUDES ECUAPASS/VUE 

VALIDADAS
2383,00 2383,00

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO EN EL SERVICIO DE 
ACREDITACIÓN ECUATORIANO.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES 
CUMPLIDOS

9994,00 % PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

12 EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

100,00 99,94

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
924,5

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$1.761.393,28 $1.761.393,28 $1.760.403,26 $0,00 $0,00  99,94 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL $1.761.393,28 $1.760.403,26 99,94 % https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/03/CEDULA-
PRESUPUESTARIA-A-DICIEMBRE-2019.pdf

TOTAL: $1.761.393,28 $1.760.403,26 99,94
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TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.acreditacion.gob.ec/wp-

content/uploads/2020/10/Literal-i_Informacion-procesos-
contractuales_ENE-DIC2019.pdf50 $55.940,53 50 $55.940,53

MENOR CUANTÍA B Y S
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.acreditacion.gob.ec/wp-

content/uploads/2020/10/Literal-i_Informacion-procesos-
contractuales_ENE-DIC2019.pdf1 $49.000,00 1 $49.000,00

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.acreditacion.gob.ec/wp-

content/uploads/2020/10/Literal-i_Informacion-procesos-
contractuales_ENE-DIC2019.pdf5 $51.166,99 5 $51.166,99

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados https://www.acreditacion.gob.ec/wp-

content/uploads/2020/10/Literal-i_Informacion-procesos-
contractuales_ENE-DIC2019.pdf5 $27.847,35 5 $27.847,35

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS
DONACIÓN DE BIENES MUEBLES 
A LA FUNDACIÓN 

$120.917,93 https://www.acreditacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2020/10/ACTA-DE-
DONACION20200312_15313219_0111.pdf#

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 
DICTÁMENES EN EL AÑO ANTERIOR

0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES
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