Gobierno por Resultados

Plan Anual Terminado 2023

SAE - Servicio de Acreditacion Ecuatoriano

Objetivo 18. Incrementar la infraestructura de la calidad en el Ecuador, acreditando organismos de

evaluacion de la conformidad necesarios para el desarrollo de la produccion de bienes y servicios
priorizados.

Indicador Comportamiento

18.1. Numero de Acreditaciones Iniciales de Organismos de Evaluacion de la Conformidad que Apoyan las Continuo
Actividades de Regulacién y Control.

Metas (Acumulado) 2023

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
326 327 330 331 333 338 339 340 342 344 345 349
Resultados (Acumulado) 2023
328 328 329 328 331 337 340 345 347 350 349 352

Avance 2023
100.61% | 100.31 % 99.70 % 99.09 % 99.40 % 99.70 % 100.29% = 101.47%  101.46%  101.74%  101.16%  100.86 %
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18.2. Nimero de acreditaciones por campo de Organismos de Evaluacién de la Conformidad. ‘ Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2,098 2,112 2,126 2,142 2,158 2,173 2,188 2,203 2,218 2,241 2,256 2,269
Resultados (Acumulado) 2023
2,257 2,242 2,258 2,264 2,314 2,371 2,468 2,497 2,536 2,559 2,566 2,589
Avance 2023

107.58 % 106.16 % 106.21 % 105.70 % 107.23 % 109.11 % 112.80 % 113.35% 114.34 % 114.19 % 113.74 % 114.10 %
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Estrategia

18.1. Acreditar organismos de evaluacion de la conformidad necesarios para el desarrollo de la produccién nacional.

18.2. Implementar acciones con las autoridades reguladoras del Estado para proveer de organismos de evaluacion de la conformidad acreditados
para las actividades de control y vigilancia.

18.3. Mantener y ampliar los alcances de los acuerdos de reconocimiento internacional para facilitar el acceso a destinos de la produccién
nacional.

Riesgos Calificacion
1. Falta de asignacién presupuestaria requerida CAUSARIA incumplimientos de las metas fijadas en la planificacion 32
institucional

Objetivo 19. Incrementar los esquemas y/o actividades de acreditacion en Certificacion, Inspeccion,

Laboratorios y otros, atendiendo las necesidades de las partes interesadas, para favorecer a la productividad
y competitividad del pais.

Indicador Comportamiento
19.1. Ndmero de nuevos esquemas y/o actividades de acreditacion Continuo
Metas (Acumulado) 2023
Ene-Jun Jul-Dic
23 24
Resultados (Acumulado) 2023
25 26
Avance 2023
108.70 % 108.33 %
O O
Estrategia

19.1. Realizar acercamientos con las autoridades reguladoras para determinar potenciales esquemas de evaluacion de la conformidad y su
posterior acreditacion.

19.2. Incrementar campafias de difusion de la acreditacion a nivel de la comunidad.
19.3. Realizar investigacion y difusion de casos de éxito de esquemas en otros paises que se podrian aplicar en Ecuador.
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Riesgos Calificacion

1. Cambios de Autoridades CAUSARIA retrasos o cambios en la planificacion institucional 35

Objetivo 20. Fortalecer las capacidades institucionales

Indicador Comportamiento
No hay informacién capturada

Estrategia

20.1. Fortalecer las competencias del personal técnico mediante la provision de programas efectivos de capacitacion nacionales e internacionales.
20.2. Implementar herramientas de comunicacion interna para el conocimiento de las acciones del Servicio de Acreditacion Ecuatoriano.

20.3. Mejorar el desempefio de los sistemas de informacion como herramienta para la acreditacion

20.4. Mejorar las competencias técnicas del personal de la institucion.

20.5. Controlar y analizar la ejecucién presupuestaria en funcion a las actividades y el presupuesto vinculado.

20.6. Mejorar los procesos de planificacion y seguimiento institucional.

Riesgos Calificacion

1. Cambio de autoridades CAUSARIA, retraso en la planificacién Institucional. 16

Aprobado
Declaro la revisién de mi plan estratégico/operativo y doy por terminada la operacion de mi plan

e mdo el ectroni canente

ke CARLOS MARTT N
AAECHEVERRI A CUEVA

Echeverria Cueva, Carlos Martin
Titular/Responsable del Plan

L Fi rmdo el ecty ni canent e_por

RCO BOLI VAR BEDON

Lider Metodolégico
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