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OBJECTIVE - OBJETIVO

What is this Award? / ;Qué es este Premio?

Reconoce a mujeres lideres de
Organismos de Evaluacién de la
Conformidad (OEC) acreditados
por un organismo de

Recognize women leaders of
Conformity Assessment Bodies
(CABs)accredited by an IAAC

acreditacion signatario IAAC, que signatory accreditation body,
hayan promovido la confianza, la | who have promoted trust,
competencia técnicay la IAAC WOMEN technical competence and
innovacion. LEADER AWARD innovation in their organizations.

INTHEAMERICAS

Confianza Competencia Técnica Innovacion e Inclusién
Trust Technical Competence Innovation & Inclusion
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PARTICIPATION CRITERIA - CRITERIOS DE PARTICIPACION

Who Can Apply? / ;Quién puede postular?

Acreditacion Vigente

Valid Accreditation

OEC acreditado por Organismo miembro pleno de IAAC con
reconocimiento internacional MLA/MRA vigente.

CAB accredited by a full IAAC member Accreditation Body with valid
international MLA/MRA recognition.

Liderazgo Femenino 2 2 Aiios

Female Leadership 2 2 Years

Dirigido por una mujer (Directora, Presidenta, Gerente o
equivalente) durante al menos los ultimos 2 afos.

Led by a woman (Director, President, Manager or equivalent) for at least

the last 2 years.

Antigiiedad 25 Aiios

Min. 5 Years of Operation

Constitucién legal minima de 5 anos, demostrando estabilidad
institucional y continuidad operativa.

Minimum 5 years of legal incorporation, demonstrating institutional
stability and operational continuity.

Evidencias de Gestion

Evidence of Outstanding Leadership

Evidencias documentales + video (max. 3 min.) de impacto,
innovacién e iniciativas de apoyo a mujeres.

Documentary evidence + video (max. 3 min.) demonstrating impact,
innovation and initiatives supporting women.




HOW TO APPLY - COMO INSCRIBIRSE

Application Process / Proceso de Inscripcion

s Applications MUST be submitted through the full IAAC Member Accreditation Body that accredits the CAB. Each AB may submit up to 3 nominations.
s Las candidaturas DEBEN presentarse a través del Organismo de Acreditacion miembro pleno de IAAC que acredita al OEC. Maximo 3 candidaturas por OA.

La lider prepara su
postulacion

Leader prepares her nomination

Formulario - Carta motivacion -
Certificado acreditacién - Video <3 min
-Evidencias(Anexo 1)
Application form - Motivation letter -
Accreditation cert. - Video <3 min -
Evidence (Annex 1)

Envio al Organismo de
Acreditacion

Submit to Accreditation Body

EIOEC remite toda la documentacion
al OA miembro pleno de IAAC que lo
acredita.

The CAB submits all documents to the
full IAAC member AB that accredits it.

ElI OA presentaalAAC

AB submits to IAAC

El OA adjunta carta oficial de
postulacion. Puede presentar hasta 3
candidaturas.

The AB attaches an official cover
letter. Up to 3 nominations may be
submitted.

IAAC evaluay selecciona

IAAC evaluates & selects

El Jurado Calificador de IAAC evaluay
elige la propuesta ganadora.
The IAAC Judging Panel evaluates and
selects the winning nomination.




REQUIRED DOCUMENTS - DOCUMENTACION REQUERIDA

Required Documents / Documentacion Requerida

Formulario de postulacion debidamente diligenciado

Duly completed application form

Evidencias de requisitos: registro legal + certificado de
acreditacion vigente

Compliance evidence: legal registration + valid accreditation
certificate

Evidencias del impacto de sus iniciativas de apoyo a
mujeres (Anexo 1- Obligatorio)

Evidence of impact of initiatives supporting women (Annex 1-
Mandatory)

Carta de motivacion firmada por la Directora del OEC

Motivation letter signed by the CAB Director

Video (max. 3 min.) con descripcion del proyecto y sus
resultados

Video (max. 3 min.) describing the business project and its results

Carta oficial de postulacion emitida por el Organismo de
Acreditacion

Official nomination cover letter issued by the Accreditation Body




L SU——
SCHEDULE - CRONOGRAMA

Key Dates / Fechas Clave

Jury Award Ceremony
Evaluation Lima
Lanzamiento Evaluacion Entrega premio
oficial del jurado Lima, Peru

Official
Launch

Recepcion de Anuncio de
candidaturas ganadora
Application Winner
. Announcement
Period

Zianc 30 s APPLICATION PERIOD - RECEPCION DE CANDIDATURAS: March 19 - May 4, 2026 | 19 marzo - 4 mayo 2026




EVALUATION CRITERIA - CRITERIOS DE EVALUACION

Judging Panel Criteria / Criterios del Jurado Calificador

Liderazgo y gestion del OEC Confianza y competencia técnica

Leadership & CAB Management Trust & Technical Competence

Direccion estratégica, sostenibilidad financiera y operativa,
cultura organizacional ética.

Fortalecimiento de la confianza del mercado y elevacion de la
competencia técnica del personal.

Strategic direction, financial and operational sustainability, strong
ethical culture.

Strengthening client and market trust, raising the technical
competence of staff.

Innovacion y mejora continua Iniciativas de apoyo a mujeres

Innovation & Continuous Improvement Initiatives Supporting Women

Transformacion digital, economia circular, mejora de
eficiencia en procesosy servicios.

Mentoria, politicas de equidad, redes de apoyo, liderazgo
femenino en el sector.

Digital transformation, circular economy, process and service
efficiency improvement.

Mentorship programs, equity policies, support networks, women's
leadership in the sector.
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PRIZE - EL PREMIO

What Does the Winner Receive? / ;Qué recibe la ganadora?

Viaje totalmente pago a Lima, Pera — 14 al
18 de septiembre 2026

Fully paid trip to Lima, Peru — September 14-18, 2026

Reuniones STKC, Subcomités, Encuentro Empresarial y
Asamblea General de IAAC. Patrocinado por PTB. STKC
meetings, Subcommittees, Business Meeting and IAAC
General Assembly. Sponsored by PTB.

Membresia gratuita por 1afo como
parte interesada de IAAC

Reconocimiento Oficial de IAAC

Official IAAC Recognition

Entregado durante la Asamblea General de
IAAC - Lima, Peru - 18 de septiembre 2026.
Presented at the IAAC General Assembly -
Lima, Peru - September 18, 2026.

Espacio de presentacion enla
Asamblea General IAAC 2026

Presentation Slot at IAAC General Assembly

Free 1-year IAAC Stakeholder Membership 2026 FREMIU IAAY
ALAMUJER LIDER
EVALUACION DE LA CONFORMIDAD ACREDITADA

Acceso completo a lared internacional de acreditacion Espacio destacado para presentar suproyecto EN AMERICA

de las Américas.
Full access to the inter-American accreditation network.

YEARS

ante la comunidad internacional. Featured
slot to present her project to the international
conformity assessment community.




Apply Now!
iPostula Ahora!

Contact your national IAAC member
Accreditation Body

Comunicate con tu Organismo de
Acreditacion miembro pleno de IAAC

APPLICATION PERIOD - RECEPCION -

March 19 - May 4, 2026 IAACWOMEN

19 de marzo - 4 de mayo de 2026 LIEALININ AYYAIRNLD
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Max. 3 nominations per AB - Max. 3 candidaturas por OA
¥ Winner announced June 11, 2026 - Anuncio ganadora: 11junio 2026

= Award ceremony: Lima, Peru - Sep 18, 2026

Leadership that transforms the Americas - Liderazgo que transforma el continente A0S 20




